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IMIE I NAZWISKO ...ttt ettt st st e e b et se e e
Ptec :
[l Kobieta

[J Mezczyzna

Data Urodzenia .....cceceeeeeierererreee e e / wiek w chwili wypetniania ankiety..........cccccoeveueneennee.
Zamieszkata/y:

[]  miasto Chetmno
[] teren powiatu chetminskiego (OBSZAR WIEJSKI)
[J teren powiatu torunskiego
[J teren powiatu grudzigdzkiego
[J teren powiatu wabrzeskiego
[J teren powiatu aleksandrowskiego
Jestem osobg bezrobotng zarejestrowang w PUP?
[l TAK
[ NIE
NUMET TEIEFONU .t s b et s

W jakim stopniu jeste$ zainteresowan/a/y podniesieniem kwalifikacji zawodowych?

nie jestem zainteresowan/a/y 0 .....1....2....3...4....5....6 jestem bardzo zainteresowan/a/y.
Doswiadczenie zawodowe (czy pracowates$/tas, odbywates/tas staz zawodowy itp.):

[1 TAK
[1 NIE

(jesli zaznaczono TAK nalezy wskaza¢ zawody w ktérych w ostatnim czasie osoba pracowata, odbywata staz)

Czy uwazasz, iz Twoje doswiadczenie zawodowe ulegto dezaktualizacji tzn. brak jest na chwile obecng
mozliwosci pozyskania przez Ciebie zatrudnienia adekwatnego do potrzeb rynku pracy, pracodawcy
odmawiajg przyjecia Cie do pracy z uwagi na to, iz posiadane przez Ciebie doswiadczenie zawodowe jest
nieadekwatne do potrzeb rynku pracy?
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0 TAK
0 NIE
10. Jakg prace chciat/abys WYKONYWAC? ...ttt ettt e te e st e s te e sabeeteesaaeesbeessbesstaessaesnteensaeans

11. W jaki sposéb szukasz pracy? Do jakich firm w ciggu ostatnich 3 miesiecy sktadate$/as dokumenty

L2 UL = o1 1 L= SRR SPR

12. Jak daleko jestes gotéw dojezdzac codziennie do pracy?

[l Do5km
[1 do 10 km (bezposrednie okolice miejsca zamieszkania)
[0 do20km
[J do50km
13. Pracg w jakim systemie godzinowym jestes zaintereSOWANA/Y? ......cevcuereveereeieerireereceterese et st st bes s eaesessessenene

14. Jak oceniasz swoje umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy?

[J nie potrafie samodzielnie znalez¢ pracy

[J potrzebuje pomocy w zakresie poszukiwania zatrudnienia, gdyz moje umiejetnosci oceniam jako
niskie

[] potrafie samodzielnie znalez¢ prace

15. Ktérym szkoleniem jeste$ zainteresowan/a/y najbardziej ?

[J Prawo jazdy kat. C oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona

[J ECDL

[ szkolenie indywidualng — WSKAZ JAKIE .....c.cceiiiirire ettt ettt st st s s s asase et stesae e sennan
[] nie jestem zainteresowana/y szkoleniem zawodowym tylko stazem zawodowym

16. Jak czesto zdarza Ci sie porzucic¢ czynnosé, ktorg zdecydowates sie wykonac?

Prawie nigdy 0....1....2....3....4....5....6 prawie zawsze
17. Na ile jest dla Ciebie wazne?

[J Stworzenie planu kariery zawodowej:

Zupetnie niewazne 0 .....1....2....3....4....5....6.... 7.... 8.... 9.... 10..... Najwazniejsze na ten moment zycia
[0 Skorzystanie ze wsparcia w poszukiwaniu pracy (posrednictwa pracy):

Zupetnie niewazne 0 .....1....2....3...4....5...6.... 7.... 8.... 9.... 10..... Najwazniejsze na ten moment zycia
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[]  Uczenie sie nowych umiejetnosci zawodowych:

Zupetnie niewazne 0.....1....2....3...4....5...6.... 7.... 8.... 9.... 10..... Najwazniejsze na ten moment zycia
[J Zdobycie nowego doswiadczenia zawodowego:

Zupetnie niewazne 0 .....1....2....3....4...5....6.... 7.... 8.... 9.... 10..... Najwazniejsze na ten moment zycia

18. Wyksztatcenie:

[J Brak

podstawowe

gimnazjalne

ponadgimnazjalne (tj. zasadnicza szkota zawodowa, LO, technikum itp.)
policealne

wyzsze

0 R

19. ZAWOA WYUCZONY ..ottt et eteseesteste st e eses st aesessass st stesseses sasessassassesensansassassans

20. Ostatnio WyKONYWany ZQWOd .........ccceceeeeeieniesireeieisress e ee st steses e sssessesesaessessessean

21. Okres biernosci zawodowej (tj. okres w ktérym nie pracowatem, nie bytem osobg bezrobotng):
a. Do 12 miesiecy
b. Powyzej 12 miesiecy

22. Naiile jest dla Ciebie wazne w tym momencie udziat w tym bgdz podobnym projekcie?

Zupetnie niewazne 0 .....1....2....3....4...5....6.... 7.... 8.... 9.... 10..... Najwazniejsze na ten moment zycia

23. Czy posiadasz mozliwosci finansowe do samodzielnego sfinansowania szkolen zaproponowanych w
projekcie? Tak ..... Nie ......
24. Jak oceniasz swojg motywacje do pozyskania zatrudnienia?

[0 wysoko
[] nisko

Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie, przez Akademie Projektéw Europejskich Stawomir Witkowski, zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.), moich danych osobowych, niezbednych do
prawidfowej realizacji projektu pn. ,Praca szansa na sukces- |l edycja” wspoéftfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spofecznego. Mam prawo do wglgdu i aktualizacji moich danych osobowych.

Data, podpis kandydata
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Wypetnia Specjalista ds. rekrutacji
Wyniki ankiety rekrutacyjnej

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny M-

Lp. Nr pytania z ankiety i punktacja ‘ Wynik
Kryteria formalne:
1. 3. Wiek kandydata spetnia/nie spetnia
29+ - spetnia/nie spetnia
2. 4.0bszar zamieszkania — spetnia/nie spetnia
Powiat chetminski/miasto Chetmno, torunski, grudzigdzki, wabrzeski,
aleksandrowski - spetnia/nie spetnia
3. 18. Poziom wyksztatcenia spetnia/nie spetnia
niskie kwalifikacje (wyksztatcenie max. ponadgimnazjalne) - spetnia/nie spetnia
tacznie w ramach kryteriow formalnych: spetnia/nie spetnia
Kryteria zasadnicze:
4. 4. obszar zamieszkania — tereny wiejskie
powiat chetminski, torunski, grudzigdzki, wabrzeski, aleksandrowski
(obszar wiejski) - 5 punktow
5. 18. Poziom wyksztatcenia
Brak wyksztatcenia lub podstawowe — 5 punktéw
6. 8. Doswiadczenie zawodowe
TAK - 0 punktow
NIE — 5 punktéw
7. 9. Zdezaktualizowane doswiadczenie zawodowe
TAK - 5 punktow
NIE -0 punktéw
8. 14. umiejetnos¢ poszukiwania pracy
nie potrafie samodzielnie znalezé pracy/potrzebuje pomocy w zakresie
poszukiwania pracy — 5 punktéw
potrafie samodzielnie znalez¢ prace — 0 punktéw
9. 21. postawa dtugotrwatej bierno$ci zawodowej tj. powyzej 12 miesiecy
Powyzej 12 miesiecy — 5 punktéw
Ponizej 12 miesiecy — 0 punktéw
10. | ROKOWANIA w oparciu o rozmowe ze specjalistg ds. rekrutacji (w tym

ADEKWATNOSC PROJEKTOWEGO WSPARCIA DO POTRZEB | ZAINTERESOWAN
UCZESTNIKA)
Tak — 5 punktéw

Nie — 0 punktéw

taczna suma punktéw:

podpis specjalisty ds. rekrutacji
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